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Information fran Programledningen: En skyddsrond holls igér.
Annie Predel och Marta Holmqvist deltog i diskussionen kring
risker for hidlsan/diskriminering /trakasserier i studiemiljon. Manga
faktorer som stack ut fanns inte.

¢ Risker som finns i studiemiljon: For studenter som kom-
mer in sent eller efter nollningen kan det vara svart att hitta
studiekamrater. Dessutom finns vissa perioder med hog ar-
betsbelastning som kan vara stressfyllda. Helst vill man vill
jdmna ut belastningen mer over lasperioden.

¢ Tiderna for tentardttning: Ett klagomal som framforts flertal
ganger ar sena/ldngsamma rédttningar. Rattningsprocessen
ska forsoka effektiviseras, trots arbetsbrist till f6ljd av brist
pa finansiella medel.

¢ Labbhandledning och muntliga presentationer kan vara dis-
kriminerande. Eftersom handledare kan ha egen partiskhet
finns det situationer dédr grupper inte har behandlats ratt-
vist. Exempelvis i situationer dar handledaren oftare enbart
pratar med killen i labbparet. For att preventivt minska ris-
ken ska situationen diskuteras i utbildningen for handleda-
re.

LGGU, Ledningsgruppen for grundutbildning, planerar att halla en
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kurs i héllbarhet f6r hela LTH och de vill ha input fran student-
representanter i programledningar. Annie Predel gar pé Tisdag
nésta vecka.

Utbytesstudenter i MSOC, Masterutbildning i system pd chips, kan-
ner sig pressade. Under varen &r arbetsbelastningen hog f6ljt av
komplicerade kurser pa hosten. Dessutom finns begransade maj-
ligheter till nar utbytesstudenten kan rimligen ta omtentor.

Institutionsstyrelse CS mote: 16/5

¢ Flytta all information om examensarbeten in till Canvas fran
varje enskild institution.

¢ Skyddsronden hade ingen stor anmarkning utover att ven-
tilationen som maste startas manuellt i vissa salar ska vara
tydligt utmarkerad.

¢ Angdende Rekryteringar: Fundamentals har en toppkandi-
dat.

¢ Al ml robotics - tva borjar i september, inledningsvis i lagre
omfattning.

¢ Sammanfattning har skickats pa Discord.

¢ Utbildningsadministrator? Gar ej ihop internt, tjdnsten ska
annonseras.

* Medarbetarenkit - Hog arbetsbelastning som medfor stress.
Emanuenser dock var mer positiva. Mer administration.

CEQ innehaller fortfarande personangrepp, vilket dr en forbatt-
ringspunkt dven om andra studierdd ocksd deltar i censurering.
Idé finns om byta enkéter mellan grupper for att fa en mer objek-
tiv bedomning kan vara gynnsamt, t.ex. att C granskar D och D
granskar C. SRD vill ha tydliga riktlinjer for hur censureringen
ska ga till och se ut (baserat pd Kdrens UUU).

§6  Avslutade kurser Datorteknik, EITF70: Ett CEQ mote missades pa grund av kom-
munikationsproblem. Ovriga tvd méten for D2 dr planerade att
hallas pd samma dag, Linsys, FMAF10, och PVG, EDAF45. Ars-
kursrep D2 ska forsoka boka om.

§7  Pagdende kurser e Cl:
Inget sarskilt.
e DI:

Diskreta strukturer i datavetenskap, EDAA40: Avancerade
kursen har labbar med utforliga forberedelseuppgifter tatt
intill varandra. Annars fungerar allt bra.
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o C2:

Internetprotokoll, ETSF10: Foreldsningen infor tenta har hal-
lits. Tidigare 6vningar och foreldsningar verkar nu inte allt-
for relevanta infor tentan. Kursen har konstant bytt upplagg
vilket ger oklarhet i hur tentan ser ut.

e D2:
Inte médnga gér pa foreldsningarna.

Elektroniken, EITA10: Deadlines hopas ihop ndra valdigt
nédra inpa tentaperioden.

e C3
Ingen nérvarande.
e D3:
Inget sérskilt, samtliga labbar ar utforda.
* VR/AR:
Ingen narvarande.
¢ Andra kurser:

Internet inuti, EITN30: Lararen har inte tydligt kommunice-
rat gillande redovisning. Handledaren har ocksa varit svér
att kontakta. Inledningsvis var kursmalen otydliga, vilket
har forbattrats ndgot under kursens gang.

IC projekt 2, ETIN35: Intensivt infor den slutgiltiga redovis-
ningen.
§8 Valdrenden och Poster som fortfarande &r vakanta:
nomineringar o
¢ Arskursrepresentant C3

Vill man kandidera till nagon av posterna dr det mojligt att golv-
kandidera under ordinarie SRD-mdéte.

Motet beslot

att vilja in Christofer Gartner som Arskursrepresentant C3 man-
datet 2024-07-01 till 2025-06-30.

att vilja in Gabriel Pinto som Funktiondr inom SRD mandatet
2024-07-01 till 2025-06-30.

att vélja in Mdns Bard Nilsson som Funktiondr inom SRD man-
datet 2024-07-01 till 2025-06-30.

att vélja in Carl Haggren som Funktionédr inom SRD mandatet
2024-07-01 till 2025-06-30.
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§9  Entledigande av Ingen att entlediga.
funktionéarer
§10  Ovrigt SRD tacket pd Aiko Sushi pd Brunnshiog kommer att hillas 29/5 kl 17,
Kristi himmelsfiird.

TLTH, kdren, har jobbat med att anpassa frdgorna i CEQ till att
bli mer relevanta till kursinnehdllet.

Val for eftertradare till representanter sker under hosten.

§11 OFMA Studieradsordforande Anahita Chavan forklarade motet avslu-
tat k1 13:04.

Vid protokollet Justeras

Joel Lidén Anahita Chavan

Studieradssekreterare Studieradsordforande
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